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COMPROMISO DE MUTUA COLABORACION
ENTRE FAMILIAS Y COLEGIO

Nombre del alumno/a:

COMPROMISOS POR PARTE DEL CENTRO.

1. Facilitar una formacion que contribuya al desarrollo integral de la
personalidad del alumno/a.

2. Velar por hacer efectivos los derechos del alumno/a en el ambito escolar.

3. Respetar las convicciones religiosas, morales e ideolégicas de la familia y
del alumno/a siempre que no afecten a la convivencia escolar y no alteren
el normal desarrollo del Proyecto Educativo del Centro.

4. Informar a la familia del Proyecto Educativo y de las normas de
organizacion y funcionamiento del centro.

5. Promover el interés por los aprendizajes para favorecer el crecimiento del
alumno/a en un entorno cultural.

6. Evaluar a los alumnos globalmente, entendiendo la evaluacion como un
proceso de aprendizaje.

7. Favorecer el clima de respeto a los miembros de la comunidad educativa
para ayudar a crecer en armoniay convivencia.

8. Dar respuesta individualizadas a las necesidades educativas especificas de
cada alumno/a, optimizando los recursos disponibles y manteniendo
informada a la familia.

9. Mantener comunicacion fluida, constante y de mutua colaboracién con las
familias para informarles de la evolucion académica y personal del
alumno/a mediante reuniones generales con los padres/madres y al menos
una entrevista personal a lo largo del curso.

10. Atender en un plazo razonable las peticiones de entrevista o de
comunicacion que formule la familia.
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COMPROMISOS POR PARTE DE LA FAMILIA.

1. Impulsar un clima de respeto hacia los miembros de la comunidad
escolar respetando el caracter propio del centro. Valorar el trabajo que
se hace y reconocer la autoridad del profesorado.

2. Compartir con el centro la educacién de nuestro hijo/a y desarrollar y
favorecer las complicidades que son necesarias para desarrollar el
Proyecto Educativo del Centro.

3. Participar activamente en las actividades extraescolares y
complementarias que el centro o instituciones vinculadas a él organicen
dentro y fuera del periodo lectivo.

4. Leer con atencién e interés las circulares que se dan periddicamente
desde la escuela. Concienciar a nuestros hijos/as de la importancia de
hacer llegar estas circulares informativas a casa. Igualmente a la
inversa.

5. Instar a sus hijos/as a respetar las normas de funcionamiento del
centro, especialmente, las que afectan a la convivencia escolar. Y por
igual en hacer buen uso de los materiales e instalaciones del centro.

6. Aceptar las medidas disciplinarias impuestas por el centro por
incumplimiento de las normas de convivencia.

7. Velar para que los hijos/as cumplan con su deber basico de estudio y
garantizar la asistencia regular al colegio, los habitos de higiene, de
orden y de puntualidad.

8. Facilitar las informaciones relevantes para el desarrollo del nifio/a
manteniendo actualizados los datos de caracter personal, de situacion,

9. Asistir a las reuniones de inicio de curso y todas las que desde el centro
se nos convoque, asi como a las entrevistas individuales que formule el
tutor/a, maestro/a especialista o la Direccion del centro.

10. Poner los medios para que nuestros hijos/as tengan el material y libros
de texto necesarios.

Y para que asi conste, firmamos esta Carta de Compromiso Educativo.

Fecha:
El Centro (Jefa de Estudios) La Familia. (Padre. Madre.Tutor/a)
Fdo. Nuria Gomez Arias Fdo.

(En sustitucion del director)
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