MOVILIDAD ERASMUS + DENTRO DEL PROYECTO:

“Hacia un Proyecto Educativo Europeo. Impulsando la sostenibilidad, la transformacion digital, la inclusidn,
el fomento de la lectura y programaciones innovadoras adaptadas al cambio normativo”.
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Datos personales:

Nombre y apellidos del participante: M2 Natividad Sudrez Castro

Cargo/funciones que ocupa: Maestra de Educacion Infantil - Tutora

Organizacion de envio: CRA Villaquilambre

Datos propios de la movilidad:

Tipo de movilidad: Job Shadowing

Destino de la movilidad: Nesodden - Noruega

Organizacion de acogida: Heia Barnehage

¢Cuadl era el objetivo de su movilidad?

El objetivo de la movilidad era mejorar la formacién en el ambito de los procesos de ensefianza aprendizaje
gue intervienen directamente en el proceso lectoescritor desde el inicio hasta su completo desarrollo.

¢Qué valoracion hace de la experiencia?

La participacién en el programa Erasmus+ ha sido muy enriquecedora, ya que facilita la adquisicion de
destrezas enfocadas a mejorar la practica docente y facilita el aprovechamiento de las mismas dentro de
nuestro proceso de ensefianza.

¢Qué recurso, metodologia o pautas de actuacion, que observo/conocié durante su movilidad y que eran
objeto del viaje, le gustaria compartir con otros docentes o profesionales de la educacién?

La linea metodoldgica que se seguia seria lo mas destacable, puesto que el alumnado no estaba tan pautado
como en nuestro sistema educativo. El dejar hacer, experimentar, manipular, ... con todo tipo de recursos
(materiales, humanos, ambientales,...) favorecen el desarrollo integral y hacen al nifio parte activa de su
propio aprendizaje. El ensayo/error es parte fundamental del aprendizaje y el docente es mas un mero
acompafiante que instructor. Sus objetivos finales no son tan ambiciosos como pretendemos nosotros para
la etapa de educacion infantil.

¢Recomendaria el Programa ERASMUS + a otros docentes? éPor qué?

El programa Erasmus+ es totalmente recomendable, permite conocer otros sistemas educativos, formas de
trabajo, metodologias,... favoreciendo la implantacion de muchos de los aprendizajes en nuestra practica
docente. La adquisicion de experiencias, tanto a nivel personal como profesional, a través del job shadowing,
es muy gratificante.
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